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Apoio a Grupos Emergentes de Pesquisa no Estad®idode Janeiro — Edital FAPERJ N°
04/2016¢ voltado para apoiar atividades de pesquisa fieentiecnologica e de inovacgao,
visando a consolidacéo de grupos de pesquisa evadims emergentes em instituicbes de
ensino e/ou pesquisa sediadas no Estado do Rended. Entende-se como grupo
emergente de pesquisa aquele formado por pesqresachim até 10 (dez) anos de
doutoramento, com plano de desenvolvimento promi&ssem definido INSCRICOES de
propostason-line no edital Apoio a Grupos Emergentes de Pesquisa no Estad®idode
Janeiro — 2016 de 28 de abril até 30 de junho deste ano

Programa Pds-doutorado Nota 10 — Edital FAPERJ NB/2016tem o objetivo de
incentivar os Programas de Pos-Graduacéao StricteuSeediados no Estado do Rio de
Janeiro de exceléncia (conceitos 4, 5, 6 ou 7@afses), mediante a concessao de bolsas
especiais a recém-doutores com destacado desemgead@mico (avaliado por meio de
publicacdes, prémios obtidos, tempo médio de tifidee conceito do Programa de Pds-
Graduacéao de origem); e de fomentar as atividagl@esiquisa cientifica, tecnoldgica e de
inovagdo, mediante a sele¢céo de propostas que:Mjsarabsorcao temporéria de jovens
doutores, com comprovada experiéncia em P,D&l, gararem em projetos de pesquisa e

desenvolvimento nas diferentes areas do conhetdménao reforco a pds-graduacao e ags

grupos de pesquisa sediados no Estado do Rio dealdil) a renovacédo de quadros

funcionais nas instituicbes de pesquisa sediad&stamlo do Rio de Janeiro, vinculados ou

nao a empresas publicas ou privadas, para a exedagnsino, orientacdo e pesquisa em
nivel de pos-graduac¢dricto sensuA submissao online de propostasRrograma Pés-
doutorado Nota 10 — 201deve ser realizada de 28 de ab&3ade junho de 2016A

divulgacao dos resultados esta prevista para oc@partir de 18 de agosto de 2016. O ini¢io

da vigéncia das bolsas sera a partir de 1° de betese 2016.

Programa Treinamento e Capacitacédo Técnica (TCTiédital FAPERJ N° 06/2016tem o
objetivo de treinar e aperfeicoar técnicos de riveflamental, médio e superior que
participem de atividades de apoio a projetos firmtus pela FAPERJ, desenvolvidos por
pesquisadores com vinculo empregaticio/funcionainstituicbes de ensino e pesquisa do
Estado do Rio de Janeiro, visando a valorizac&ordaacao educacional obtida e insercéo
mercado de trabalho. Sao elegiveis como propesgrsquisadores com grau de doutor
equivalente e vinculo empregaticio/funcional entitingdes de ensino e pesquisa sediada
Estado do Rio de Janeiro e que tenham projetosstpisa financiados pela FAPERJ, ativ
e em desenvolvimento — para este fim, ndo ser&gidemados projetos relativos a: Auxilio
Instalacdo (INST); Auxilio & Organizagédo de EverffBQ 2); Auxilio a Editoracao (APQ
3); Auxilio para Participacdo em Reunido CientifiB®Q 5); e Auxilio a Pesquisador
Visitante (APV). As propostas deverdo ser encandatgelo coordenador/orientador de
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cada proposta, que devera mencionar o(s) projete(sesquisa, ativo(s) e em
desenvolvimento, ao qual se pretende vinculatigsi@ades do bolsista; a proposta devera
anuéncia da instituicdo a qual o coordenador/atartesta vinculado. Elas deverao refleti
necessidade de treinamento e capacitacédo de pofissem atividades técnicas, para a
implantacédo, modernizacao e o funcionamento dedédrdos e/ou equipamentos
multiusuarios. O bolsista indicado deveréa ser tecde nivel fundamental, médio ou
superior, com ou sem pos-graduacéao, e possuindede/aptiddo especifica essencial a
execucdo de projeto de pesquisa. E vedada a géibizdesta modalidade de bolsa a ativida
de natureza administrativa, bem como a sua corwasgaalquer aluno matriculado em
curso de pos-graduacatricto sensuAs propostas deverdo ser classificadas nas geguin

ter
ra

des

ara

faixas, de acordo com a qualificagao e atividaderalesenvolvida pelo bolsista: TCT 1, p
técnicos de nivel fundamental, sem formacéo espacifCT 2, para técnicos de nivel méd
sem formacao especifica; TCT 3, para técnicos\ds miédio, com formacao especifica na

io,

area a que se destina; TCT 4, para técnicos desuiperior, com formacéao especifica na rea

a que se destina; TCT 5, para técnicos com pahtgcaicstricto sensunivel mestrado, com
formacdo especifica na area a que se destina.rAissdo de propostasline para
o Programa Treinamento e Capacitagdo Técnica (TCEYi#al FAPERJ N° 06/2016eve

ocorrer de 28 de abril a3 de junho de 2016A divulgacéo dos resultados sera a partir de

18 de agosto deste ano. O inicio da vigéncia daadbeera a partir de 1° de setembro de

2016.




